
Meslek Seçimi Yolculuğu: 
İlgi, Yetenek, Değer ve 
Kişisel Özellikler 

Bu sunum, öğrencilere meslek seçiminde ilgi, yetenek, değerler ve kişisel 

özelliklerin nasıl etkileşimde bulunduğunu ve bireylerin kariyer 

yolculuklarında bu unsurların önemini gösterecektir. 
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Meslek Seçimi: Temel Unsurlar 

İlgi 

Bir kişinin belirli bir konuya veya faaliyet alanına duyduğu 

eğilim. Örneğin, bir öğrenci sanatla ilgileniyorsa, resim, heykel, 

grafik tasarım gibi alanlarda çalışmayı düşünebilir. 

Yetenek 

Bireyin doğuştan sahip olduğu ya da sonradan geliştirdiği 

beceriler. Örneğin, matematiksel ve analitik düşünme yeteneği 

yüksek bir öğrenci, mühendislik, finans veya yazılım geliştirme 
gibi alanlarda başarılı olabilir. 
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Değerler ve Kişisel Özellikler 

Değerler 

Kişinin yaşantısında önemli bulduğu, yönlendiren inançlar. 

Örneğin, bir öğrenci için, topluma faydalı olma değeri ön 

plandaysa, sağlık, eğitim, psikoloji veya sosyal hizmetler gibi 
yardım odaklı mesleklerde başarılı olabilir. 

Kişisel Özellikler 

Bireyin karakteristik özellikleri (örneğin, liderlik, sabır, problem 

çözme yeteneği). Öğrencilerin kişisel özelliklerini 

gözlemleyerek, bu özelliklere uygun yaklaşım geliştirmelidir. 
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Meslek Seçimi: Etkileşim ve Uyumluluk 

1 İlgi, Yetenek, Değer ve Kişisel Özelliklerin 
Etkileşimi 

Bu unsurların bir arada nasıl çalıştığına dair genel bir 

bakış sunulacak. Örneğin, bir kişinin ilgisi yüksek olan bir 

meslekte başarılı olabilmesi için o alandaki yetenekleri ve 
kişisel özellikleriyle uyumlu olması gerekmektedir. 

2 İşin Gereksinimleri ve Yeteneklerine 
Uygunluk 

Bir mesleği icra etmek için hangi eğitim, beceri ve 

deneyimler gereklidir? Bu gereksinimlerin öğrencinin 

mevcut yetenekleri ve ilgi alanlarıyla ne kadar uyumlu 
olduğu, karar sürecini etkiler. 

3 Çalışma Koşulları ve Yaşam Tarzı 

Her meslek, farklı iş saatleri, iş yükü, stres düzeyleri ve 

fiziksel talepler içerir. Öğrencilerin bu faktörleri göz 

önünde bulundurarak karar vermeleri, onların yaşam 
kalitesini etkileyebilir. 

4 Ekonomik İstikrar ve İş Piyasası Durumu 

Öğrenciler, seçtikleri mesleklerin iş piyasasındaki 

durumunu, maaş seviyelerini ve büyüme potansiyelini 

araştırarak, gelecekteki ekonomik istikrarlarını 
planlayabilirler. 
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Öğrencilere Yönelik Yaklaşım ve 
Rehberlik 

Farklılıkları Kucaklama 

Her öğrencinin ilgi, yetenek, değerler ve kişisel özellikleri farklıdır. Öğretmenler, her öğrenciyi bireysel bir 
birey olarak görmek ve bu farklılıkları kabul etmek zorundadır. 

İlgi ve Yetenekleri Keşfetmelerine Yardımcı Olma 

Öğrenciler, hangi mesleklerin onları daha çok cezbettiğini bilmeyebilirler. Öğretmenler, öğrencilerin ilgi 
alanlarını keşfetmelerine yardımcı olmak için çeşitli kaynaklar ve etkinlikler sunabilir. 

Kişisel Değerler Üzerine Düşünmelerine Yardımcı Olma 

Öğrenciler, hangi mesleklerin onları tatmin edeceğini ve uzun vadeli mutluluk sağlayacağını, kişisel 
değerleri doğrultusunda karar verebilirler. Bu yüzden öğretmenlerin, öğrencilerin kendi değerlerini 
keşfetmelerine yardımcı olmaları önemlidir. 

Öğrencileri Cesaretlendirmek ve Desteklemek 

Öğrencilerin gelişim süreçlerinde, öğretmenlerin cesaretlendirici geri bildirimleri çok önemlidir. 
Öğrencilerin bir meslek seçimi yaparken özgüvenlerini kazanabilmeleri için başarılı oldukları alanlarda 
onları takdir etmek gereklidir. 
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Öğrencilerin Kendi 
Potansiyellerini Keşfetmelerine 
Yardımcı Olma 

Kapsayıcı Yaklaşım 

Öğrencilerin kişisel 

özelliklerini, ilgi alanlarını ve 

değerlerini göz önünde 

bulundurarak rehberlik 

yapmak, onlara daha uygun 

ve anlamlı meslek önerileri 

sunmayı sağlar. 

Kariyer Farkındalık 
Programları 

Öğrencilerin ilgi ve 

yeteneklerine yönelik kariyer 

keşfi yapmalarını sağlamak 

için okulda çeşitli kariyer 

farkındalık programları 

düzenleyebilirsiniz. 

Destekleyici ve 

Bilgilendirici 

Rehberlik 

Öğrenciler, meslek 

seçiminde karar verme 

aşamasına geldiklerinde, 

öğretmenlerin onlara 

yalnızca meslekleri 

tanıtmakla kalmayıp aynı 

zamanda bu karar 

sürecinde objektif ve açık 

fikirli olmaları gerekir. 
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İlgi ve Yetenekleri Fark Etme ve 
Destekleme 

1 Öğrencilerin İlgisini Çekme 

Ders sırasında öğrencilerin ilgi alanlarını keşfetmelerine yardımcı olacak 
aktiviteler sunmak faydalıdır. Öğrencilerin güçlü yönlerini gözlemleyerek, ilgilerini 
çeken alanlara yönlendirme yapabilirler. 

2 Yetenek Gelişimini Teşvik Etme 

Öğrencilerin yeteneklerini fark etmek ve bu yetenekleri geliştirebilecek ortamlar 
sağlamak çok önemlidir. Öğrencilerin başarılı oldukları alanları teşvik ederek 
özgüven kazanmalarını sağlayabilirsiniz. 

3 Değerler Üzerine Konuşmalar Yapma 

Öğrencilerin meslek seçiminde önemli bir yer tutan değerler üzerine derste 
açıkça konuşmak faydalıdır. Örneğin, adalet, yardımseverlik, bağımsızlık gibi 
değerlerin meslek seçiminde nasıl bir rol oynayacağına dair kısa bir sohbet 
etmek, öğrencilerin kendilerini daha iyi tanımalarına yardımcı olabilir. 
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Kişisel Özelliklere Saygı Gösterme 

Öğrencinin Kişisel Özelliklerini Gözlemleme 

Her öğrencinin kişisel özellikleri farklıdır ve bu özellikler öğrencinin derslerdeki 
davranışları ve başarıları üzerinde etkili olabilir. 

Kişisel Gelişim Fırsatları Sunma 

Derslerde öğrencilerin kişisel gelişimlerini teşvik edecek fırsatlar yaratmak, onların 
kendilerine olan güvenlerini artırır. 

Kendi Yeteneklerini Keşfetmelerine Yardımcı Olma 

Öğrencilere, derslerde kendi ilgi alanlarını ve yeteneklerini keşfetme fırsatları sunmak 
öğretmenlerin önemli görevlerinden biridir. 

Farklı Öğrenme Yöntemleri Kullanma 

Her öğrencinin öğrenme tarzı farklıdır. Farklı öğrenme yöntemlerini kullanarak, 
öğrencilerin kendilerini tanımalarına ve hangi alanlarda daha başarılı olduklarını 
keşfetmelerine yardımcı olabilirsiniz. 
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Öğrencilere Yaklaşım 

1 
İlgi 

2 Yetenek 

3 Değer 

4 Kişisel Özellik 
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Öğretmenlerin Rolü 

Sabırlı 

Anlayışlı 

Teşvik Edici 
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Öğrencileri Kariyer 
Farkındalığına Teşvik Etme 

Kariyer Hedeflerini Geliştirmeye Yönlendirme 

Öğretmenler, öğrencilerin meslek seçimi konusundaki farkındalıklarını 

artırabilir. Dersi, öğrencilerin gelecekteki kariyer hedeflerine yönelik 
konuşmalarla zenginleştirebilirler. 

Kariyer Günleri veya Seminerler Düzenleme 

Öğrencilerin farklı meslekleri tanımaları için kariyer günleri veya 
seminerler düzenleyebilirsiniz. Bu etkinlikler, öğrencilerin farklı 

meslekler hakkında bilgi edinmelerini sağlar ve meslek seçiminde 
daha bilinçli olmalarına yardımcı olur. 
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Sonuç 

Öğretmenlerin, öğrencilerin ilgi, yetenek, değer ve kişisel özelliklerini göz 
önünde bulundurarak derslerde bireyselleştirilmiş bir yaklaşım geliştirmeleri, 
onların kendilerini tanımalarına yardımcı olur ve gelecekteki meslek 
seçimlerinde daha bilinçli adımlar atmaları için onlara rehberlik eder. 
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